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Lloc 

 

Centre Flassaders, Sala Multiusos núm. 2  

Data 05/10/2023 

 

Hora 

Inici 11:05 
Hora 

Finalització 12:05 

 

 
Motiu de la Reunió 

MESA GENERAL  DE NEGOCIACIÓ CONJUNTA DEL PERSONAL FUNCIONARI I DEL PERSONAL 

LABORAL 

 

Assistents 

 

 

Ajuntament 

(Presència a efectes d’Igualtat: 6 dones) 

 

Sindicats 

(Presència a efectes d’Igualtat: 5 dones i 4 homes) 

 

Sra. Maria Mercedes Celeste Palmero, regidora 

d’Hisenda, Funció Pública i Govern Interior, presidenta 

de  la Mesa.  

 

Sra. Bàrbara Martí Mora, directora general de Funció 

Pública i Govern Interior, actua com a representant de 

l’Administració.  

 

Sra. Maria del Carmen Esparza Morales, directora general 

de Sanitat, Consum i Fires, actua com a representant de 

l’Administració. 

 

Sra. Esperanza Vega Terrón, cap del Departament de 

Personal. 

 

Sra. Catalina Real Mateo, cap del Servei de Nòmines i 

Prestacions. 

 

Sra. Eva Herrero Balbastre, cap de Secció de Gestió, 

actua com a secretaria. 

 

 

 

 

CCOO 

Sra. Maria José Busquets López 

Sra. Llum Gómez Campillo 

Sr. Antonio Torrens Trias 

Sra. Carolina Martínez Sharpe 

 

UGT 

Sr. Toni Criado Ripoll 

 

 

CSIF 

Sr. Juan Agustín Sánchez Bueno 

Sr. Juan Antonio Francisco Vidal 

Sra. Susana Flo Company 

Sra. Sonia Martínez Benedicto 
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ORDRE DIA 

 

a) Assumptes objecte de negociació a proposta de l’Administració: 

1. Estudi de les propostes presentades pels sindicats en relació amb les ajudes mèdiques 

b) Assumptes objecte de negociació a proposta d’alguna organització sindical: 

2. Supressió Pacte Acció Sindical, publicat al BOIB núm. 3 de dia 6 de gener de 2018 (CSIF) 

3. Equiparació de la Productivitat (UGT) 

4. Increment del 0,5% estatal (UGT) 

c) Torn obert de paraules 

 

 

La presidenta de la Mesa  comenta que l’acta de la MGN conjunta de dia 21/09/2023 per qüestió de temps es 

durà a la propera mesa. 

 

 

1. ESTUDI DE LES PROPOSTES PRESENTADES PELS SINDICATS EN RELACIÓ AMB LES 

AJUDES MÈDIQUES. 

 

L’Administració fa un resum de les propostes presentades pels sindicats en relació amb les ajudes mèdiques: 

Demanen incrementar les ajudes per celiaquia, augmentar les ajudes oculars i dentals, i incloure les vacunes 

aconsellades per la Asociación Española de Pediatría. També proposen incloure ajudes noves: per lentes 

intraoculars, implants gingivals, i per fisioteràpia i osteopatia.  

 

La situació econòmica és crítica i no es poden valorar totes les propostes, però sí que es veu factible fer un 

increment a l’ajuda per celiaquia, i per això es proposa deixar en aquest moment la resta de propostes i fer un 

esforç i incrementar l’ajuda per celiaquia. Actualment, l’ajuda per celiaquia és de 25 € mensuals, ajuda que no 

s’ha incrementat des de l’any 2018, i segons un estudi de l’any 2022 els preus dels productes per celíacs han 

incrementat un 12%, per això es proposa que s’incrementi aquesta ajuda un 12% o 15%, que seria de 28 € o 30 €.  

 

També es comenta que, com ja ha explicat, les ajudes mèdiques no van relacionades amb l’augment de l’IPC i 

que és necessari argumentar o sustentar aquest increment amb un informe o amb referències.  

 

La part sindical no troba que aquest augment sigui suficient i vol que s’incrementi a 100 € mensuals, i que 

s’hauria de fer l’estudi respecte a la diferència de preus dels productes amb gluten i sense gluten.  

 

En aquest moment s’obre un debat entre l’Administració i la part sindical. 

 

Queden d’acord que de moment les altres ajudes quedarien igual i quedaria pendent la seva revisió per més 

endavant. Finalment, proposen pujar l’ajuda actual un 100%, i així passar de 25 € a 50 €, a partir del mes de gener 

de 2024. La millora de la resta de les ajudes mèdiques es continuarà negociant més endavant.  

 

S’aprova per unanimitat. 

 

  

2.  SUPRESSIÓ PACTE ACCIÓ SINDICAL PÚBLIC AL BOIB NÚM. 3 DE DIA 6 DE GENER DE 2018 

(CSIF) 

 

La part sindical demana suprimir aquest pacte i tornar a les condicions pactades a l’Acord Regulador de 

Funcionaris.  

 

L’Administració respon que aquest pacte d’acció sindical es va aprovar per compensar la pèrdua de drets 

sindicals que va suposar l’entrada en vigor de l’article 10.1 del Reial decret 20/2012, el qual ha quedat derogat per 

la llei de pressupostos de l’any 2023, i, per tant, com que està derogat aquest pacte es tornaria a les condicions 
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regulades en el nostre acord. S’ha de dur a la Junta de Govern un acord per deixar sense efecte aquest pacte, per a 

la seva aprovació, i publicar-lo al BOIB. Això també suposarà tornar a calcular les hores sindicals.  

   

S’aprova per unanimitat. 

 

 

3. EQUIPARACIÓ DE LA PRODUCTIVITAT (UGT) 

 

La part sindical demana equiparar la productivitat del personal no policial amb la del personal policial.  

 

L’Administració manifesta que hi ha dues partides pressupostàries amb la mateixa quantitat, una per pagar la 

productivitat del personal policial i l’altra pel personal no policial, però atès que el personal policial és menys 

nombrós cobra una major quantitat per productivitat. Els primers anys que es va aplicar la productivitat aquesta 

diferència de la productivitat del personal policial estava justificat perquè feien uns qüestionaris i una avaluació 

de desenvolupament, però tot això es va deixar de fer i ara no hi ha cap diferència entre el personal policial i no 

policial.  

 

La part sindical proposa fer una pujada de forma gradual per equiparar quantitats.  

 

L’Administració respon que és un tema molt complex, i per això proposa tornar a iniciar la negociació en dos o 

tres mesos per estudiar bé el tema i assentar les bases per arribar a una solució. 

 

 

4. INCREMENT DEL 0,5% ESTATAL (UGT) 

 

La part sindical manifesta que s’ha publicat al BOE l’increment del 0,5% de l’Estat i demanen quan s’aplicarà 

aquest increment a l’Ajuntament. 

 

L’Administració respon que ja ho té previst i que aquest increment suposa una despesa aproximada de 750.000 € 

a l’Administració, que s’intentarà pagar a la nòmina d’octubre o si no fos possible, la de novembre.  

 

 

C) TORN OBERT DE PARAULES 

 

La part sindical demana que es facin meses de negociació extraordinàries per tractar temes de policia.  

 

L’Administració respon que està d’acord en fer meses específiques per tractar temes de policia o altres temes a 

tractar de manera específica, amb un nombre de punts assumible, i així agilitzar les meses de temes generals.  

 

 

S’aixeca la sessió a les  12:05 hores.  

 

ACTA APROVADA EN MGN CONJUNTA  DE DIA 9 DE NOVEMBRE DE 2023 

 

Palma, a la data de la signatura electrònica 

 

La presidenta, regidora d’Hisenda, Funció Pública i Govern Interior 

María de las Mercedes Celeste Palmero 
 (document signat electrònicament) 
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